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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 91/2010
Burmistrza Mirostawca
z dnia 1 pazdziernika 2010 r.

Projekt

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY I MIASTA MIROSEAWIEC Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI, O
KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE, NA 2011 R.

Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873, ze zm.)

2) Organizacji - rozumie sig¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie,

3) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming i Miasto Mirostawiec,

4) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny program wspotpracy Gminy 1 Miasta
Mirostawiec z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
2011 r

Program obejmuje wspotpracg Gminy 1 Miasta Miroslawiec z organizacjami

pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz Gminy i Miasta Mirostawiec i jego mieszkancow.

II. Cel glowny i cele szczegolowe programu

Celem gltéwnym programu jest wspOlpraca z organizacjami zmierzajaca do efektywnego

wykorzystania spolecznej aktywnosci w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb
mieszkancow Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
budowanie i umocnienie partnerstwa pomi¢dzy Gming a organizacjami.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:

1.

1) poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy,
2) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkow finansowych,

3) otwarcie na innowacyjnos¢ oraz konkurencyjnos$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych,

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zdan
publicznych,

5) promowanie i wzmacniania postaw obywatelskich,

6) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

II1. Zasady wspolpracy

Wspolpraca Gminy z organizacjami opierac si¢ bedzie na zasadach:



1) pomocniczo$ci, co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan
wlasnych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

2) suwerenno$ci stron, co oznacza, iz stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej
dziatalnos$ci statutowej,

3) partnerstwa — oznacza to dobrowolna wspotprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw 1 osiaganiu razem
wytyczonych celow,

4) efektywnosci oznacza to wspolne dazenie Gminy i organizacji pozarzadowych oraz
innych  podmiotéw do osiagnigcia mozliwie najlepszych  efektéw
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji oznacza réwne traktowanie wszystkich podmiotow
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadania publicznego,

6) jawnos$ci opiera si¢ na obowiazku informowania organizacji o czynnoS$ciach
podejmowanych przez Gming w zakresie objetym programem.

IV Zakres przedmiotowy programu

1. Zakresem przedmiotowym programu wspolpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
jest:
1) realizacja zadan Gminy okre§lonych w ustawach,
2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy,
3) tworzenie systemowych rozwiazan waznych problemoéw spotecznych,
4) okreslenie potrzeb spotecznych 1 sposobu ich zaspokajania,
5) konsultowanie aktéw prawa lokalnego.

V. Formy wspélpracy

1. Wspdlpraca Gminy i Miasta Miroslawiec z organizacjami realizowana bedzie w
nast¢pujacych formach:

1) zlecanie do realizacji zadan publicznych, ktére odbywa si¢ na zasadach okreslonych w
ustawie poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkow poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronach internetowych Gminy,

b) przekazywanie przez Organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2011 r. zadaniach sfery publicznej, ktérych realizacja
odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z Programu,

3) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji,

4) inne formy wspotpracy:



a) udzielenie pomocy w uzyskiwaniu lokalu z przeznaczeniem na siedzibg
organizacji,

b) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu pomieszczen, terendw z przeznaczeniem
na realizacj¢ zadan przez organizacjg,

c) udostgpnienie lokalu komunalnego na spotkania organizacji oraz spotkanie
otwarte,

d) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet,

e) organizowanie konsultacji i szkolen,

f) promowanie przez Gming dziatalno$ci organizacji,

g) udostepnianie projektow uchwat w Urzedzie Gminy 1 Miasta Mirostawiec,

h) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspolpracy organizacji pozarzadowych
w skali lokalnej, ogolnopolskiej i miedzynarodowe;,

VI. Priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres zadan objgtych Programem obejmuje wyltacznie sfer¢ zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy.
2. Jako zadania priorytetowe Gminy w roku 2011 okresla si¢ zadania o charakterze
gminnym, lokalnym, regionalnym i powiatowym z zakresu:
1) wspierania i upowszechnianie kultury fizyczne;j:
a) organizacja zaje¢ sportowych — zeglarskich,
b) organizacja zaje¢ sportowych w zakresie pitki noznej w tym
dofinansowanie trenera pitki noznej,
2) wypoczynku dzieci i mlodziezy,
3) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
4) dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych,
5) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspoipracy
migdzy spoteczenstwami
6) kultury, ekologii i edukacji.

VII. OKkres realizacji Programu

Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011
roku.

VIII. Sposob realizacji Programu

1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nast¢pujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje W pierwszej
kolejnosci

zadania priorytetowe 1 odbywac¢ si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze,
chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna
zrealizowa¢ efektywniej w inny sposob okreslony w przepisach odrgbnych (w
szczegOlnosci na zasadach 1 w trybie okres§lonym w przepisach o zamodwieniach

publicznych).
2) otwarty konkurs ofert oglasza Burmistrz,
3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia

ukazania sig ostatniego ogloszenia,



2.

4) informacja o ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych oraz rozpatrzenie wnioskow odbywa si¢ w oparciu o procedury opisane w
ustawie,

5) podmioty przystepujace do otwartego konkursu ofert musza speiniac
warunki wynikajace z ustawy,
6) decyzje¢ o wyborze oferentow, ktorym zostanie przyznana dotacji oraz o

wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia.
Na wniosek organizacji Burmistrz moze jej zleci¢ z pominigciem otwartego konkursu

ofert realizacj¢ zadania publicznego. Szczegdélowe warunki oraz tryb przyznawania
dofinansowania okresla art. 19a ustawy.

IX. Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

W 2011 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem

przeznaczona zostanie kwota nie mniejsza niz 113.000 zt. Powyzsze $rodki zabezpieczone
zostana w budzecie Gminy na 2011 r.

1)
2)

3)
4)

5)

X. Sposéb oceny realizacji programu
Monitoring programu wspOlpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskow, uwag oraz
informacji wnoszonych przez podmioty Programu.
Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na
biezaco — za posrednictwem Pracownika ds. organizacji pozarzadowych.
Ustala sig nast¢pujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych umow n realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczby osob, ktére byty adresatami roznych dzialan publicznych,
5) wysoko$¢ srodkow finansowych zaangazowanych na realizacj¢ Programu,
6) taczna wysokosci srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow,
7) liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu.
Burmistrz ztozy Radzie Miejskiej w Mirostawcu sprawozdanie z realizacji Programu w
2011r. do 30 kwietnia 2012r.

XI. Sposob tworzenia Programu Wspolpracy

1. Przygotowanie Programu objeto realizacj¢ nastepujacych dziatan:

zebranie propozycji do projektu Programu zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe;
przedstawienie Komisji Polityki Spotecznej przy Radzie Miejskiej w Mirostawcu oraz
Radnym Rady Miejskiej w Mirostawcu, propozycji realizacji zadan publicznych przez
organizacje w celu ustalenia wysokosci planowanych s$rodkow finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetow w
realizacji zadan publicznych;

opracowanie projektu Programu;

skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z Uchwala nr LII/308/10 Rady
Miejskiej w Mirostawcu z dnia 28 czerwca 2010 r. w sprawie regulaminu konsultacji z
radami dziatalno$ci pozytku publicznego, organizacjami pozarzadowymi i1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji;



6) przedlozenie informacji o Programie na posiedzenie Komisji Polityki Spotecznej przy
Radzie Miejskiej w Mirostawcu
7) przedtozenie Programu pod obrady Rady Miejskiej w Mirostawcu.

® N
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11.

XII. Komisja Konkursowa — tryb powolywania i zasady dzialania

. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan

publicznych samorzadu gminy w danym obszarze, wynikajacym z rocznego programu
wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych
konkursach ofert Burmistrz powotuje Komisje¢ konkursowa, zwana dalej Komisja.

Do obowiazkéw Pracownika ds. organizacji pozarzadowych Urzedu Gminy i Miasta
Mirostawiec, realizujacego konkursy ofert na wykonanie zadan publicznych w
obszarach wskazanych w ,Rocznym programie wspotpracy Gminy i Miasta
Mirostawiec z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2011 rok”,
nalezy prowadzenie spraw, zwiazanych z powotlaniem i praca.

W sktad komisji konkursowej wchodza: pracownicy merytoryczni Urzgdu Gminy i
Miasta Mirostawiec oraz dwie osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie, z wyltaczeniem o0sOb reprezentujacych
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorace udzial w
konkursie. W sktad komisji konkursowej moga zosta¢ powotane takze, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje nadestane oferty. Protok6t zawierajacy
wskazania 1 rekomendacj¢ dotyczaca przyznania $rodkéw finansowych Komisja
przedktada Burmistrzowi. Decyzj¢ o udzieleniu zlecenia zadania podejmuje Burmistrz
po zapoznaniu si¢ z protokolem Komisji. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje
odwotanie.

W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powiazania
ze sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzelenia, co do jej bezstronnosci.

. Na pierwszym posiedzeniu, kazdy czlonek Komisji podpisuje zobowiazanie, ze w

przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 4, cztonek Komisji
zglasza ten fakt na posiedzeniu Komisji i zostaje wylaczony z oceny oferty podmiotu,
z ktorym powiazanie wystepuje.

Pracami Komisji konkursowe;j kieruje Przewodniczacy Komisji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszosScia
gloséw, w obecnos$ci co najmniej polowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje glos Przewodniczacego.

Rozstrzygnigcia komisji nie jest wiazace dla Burmistrza.

Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

XIII. Postanowienia koncowe
Ze strony samorzadu wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi realizuja:

1) Rada Miejska,
2) Komisja Polityki Spotecznej przy Radzie Miejskiej w Mirostawcu,



3) Burmistrz Mirostawca,
4) Merytoryczni pracownicy Urzgdu Gminy 1 Miasta w Mirostawcu 1
pelnomocnik Burmistrza ds. Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie maja zastosowanie
obowiazujace przepisy prawa, w tym ustawa z dnia 23 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873) oraz akty
wykonawcze wydane na jej podstawie.
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