UCHWALA
RADY MIEJSKIEJ W MIROSEAWCU

w sprawie wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym Rady Miejskie]
w Mirostawcu.

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2001 r. Nt
142, poz. 1591 ze zm.) Rada Migjska uchwala co nastepuje:

§ 1. Wyraza sie zgode na rozwigzanie stosunku pracy z Panig Dorota Sabara, radng Rady Miejskiej
w Miroslawcu.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miroslawca.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Pismem z dnia 24 sierpnia 2011 r. Komendant Jednostki Wojskowej Nr 3299 pplk mgr inz. Marek
Heller zawiadomit Rade Miejskq w Mirostawcu, iz zamierza rozwiazaé stosunek pracy z radng Rady
Miejskiej w Miroslawcu, Panig Dorotg Sabara. Zgodnie z ustawa o samorzadzie gminnym radny objety
jest szczegllng ochrong przez rozwigzaniem stosunku pracy. Ochrona ta polega na koniecznosci
uzyskania przez pracodawce zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym rady gminy, w ktdrej
wykonuje mandat. Rada gminy ma obowigzek odmowy wyrazenia zgody jedynie w przypadku, gdy
podstawa rozwigzania stosunku pracy jest zdarzenie zwigzane z wykonywaniem przez radnego
mandatu. W w/w sprawie taka okoliczno$¢ nie zachodzi, poniewaz rozwigzanie stosunku pracy wynika
z przyczyn niedotyczacych pracownika.
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