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W zwiazku z prowadzona kontrola w Urzedzie Miejskim w Mirostawcu w zakresie
realizacji zadan zleconych w ramach rozdzialu 75011 uprzejmie prosz¢ o przedlozenie
nastgpujacej informacji:

— W jaki sposob dokonano oszacowania zaangazowania etatu na zadanie
dot. dzialalnosci gospodarczej, zezwolen i licencji (0,666 etatu), gdyz
wykazane przez Jednostke zaangazowanie na wymienione zadanie nie znajduje
odzwierciedlenia w zakresie czynnosci pracownika, jak réwniez nie znajduje
odzwierciedlenia w liczbie zrealizowanych w 2013 r. zadan i ich
czasochtonnosci okreslonej przez Jednostke?

Ponadto prosz¢ o informacje¢, w jaki sposob dokonano oszacowania zaangazowania
etatobw na pozostale zadania zlecone, tj. dotyczace USC, dowodéw osobistych ewidencii
ludnosci, Obrony Cywilnej i spraw wojskowych.

Informacj¢ prosze przedtozy¢ do dnia 21 maja 2014 r.
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W zwigzku z prowadzona kontrola w Urzedzie Miejskim w Mirostawcu w zakresie
realizacji zadan zleconych w ramach rozdziatu 75011 uprzejmie prosze o informacje, w jakim
pomieszczeniu odbywaty si¢ uroczystosci slubne w 2013 r. oraz gdzie odbywaja sie aktualnie.

Informacje prosze przedtozy¢ do dnia 21 maja 2014 r.
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WYJASNIENIE

zlozone starszemu inspektorowi wojewodzkiemu
Zachodniopomorskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Szczecinie

w sprawie umiejscowienia Sali Slubéw w Urzedzie Migjskim w Mirostawcu

W odpowiedzi na zapytanie dotyczace umiejscowienia Sali Slubow w Urzedzie Miejskim
w Mirostawcu informuje, ze w roku 2013 uroczystosci $lubne odbywaty si¢ w budynku Urzedu
w Mirostawcu przy ul. Wolnosci 37 w gabinecie Burmistrza Mirostawca pokéj nr 7 na parterze. Od
25 kwietnia 2014 r. sala $lubéw zostata przeniesiona do nowo wyremontowanej Sali narad ( I pietro
pok. Nr 107 budynku Urzedu).

Jednoczesnie informujg, ze godlo pafistwowe wykonane do w/w sali zostalo oddane do
naprawy i zostanie powrotnie umieszczone zaraz po dostarczeniu go od wykonawcy.
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WYJASNIENIE

zlozone starszemu inspektorowi wojewodzkiemu
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Szczecinie

W sprawie wymiaréw etatow pracownikow realizujgcych zadania zlecone

W odpowiedzi na zapytanie dotyczace oszacowania zaangazowania etatéw zwigzanych z obstuga
administracyjng zadan z zakresu administracji rzadowej finansowanych z dotacji celowej informuje
jak ponizej.

1)

2)

3)

Oszacowanie etatu na zadania dotyczace dziatalnosci gospodarczej, zezwolen i licencji
w wymiarze 0,6 etatu — ze wzgledu na dotychczasowe zapotrzebowanie spoleczenstwa
w zakresie obstugi zadan z zakresu dziatalnosci gospodarczej. Od czasu wprowadzenia
platformy CEIDG, tj. od 1 stycznia 2012 r. wymiar etatu nie zostat pracownikowi zmieniony,
poniewaz spoleczenstwo dostosowujac si¢ do zmian potrzebowato i wcigz potrzebuje
wsparcia ze strony urzednikéw. Niemniej jednak biorac pod uwage wysoko$é dotacii
przekazywanej przez Wojewode Zachodniopomorskiego na ten cel ( w roku 2014 - 15%
calosci dotacji) planuje si¢ zmniejszenie wymiaru etatu tgcznie z ograniczeniem godzin
dostepnosci realizacji w/w ustug dla spoleczenstwa.

Oszacowanie etatu na zadania dotyczace USC, dowodéw osobistych, ewidenciji ludnosci
w podziale 0,5; 0,25 i 0,25 etatu na kazde zadanie — podzielono na czesci etatu wszystkie
w/w zadania, chociaz kazdego roku realizacja tychze zadan przebiega nieco inaczej. Biorac
pod uwagg poréwnanie innych gmin o podobnej wielkosci w zakresie wymiaru etatow w w/w
zakresie oraz wg opinii Urzedu wystepuje potrzeba, aby te zadania realizowane byly w czasie
ciagtym w godzinach otwarcia Urzedu.

Oszacowanie etatu na zadania dotyczace obrony cywilnej i spraw wojskowych w wymiarze
0,6 etatu — ze wzgledu na specyfike realizowanych zadan i ilosci, wystepujaca bardzo czesto
rygorystyczng terminowos$¢ realizacji zadan i wynikajace z tego powodu zaangazowanie
pracownika,

Podsumowujac okreslanie wymiarow etatow w przypadku kiedy chodzi o obshuge ludnosci
uwazam, ze trudno jest przewidzie¢ ile spraw dana komorka bedzie wykonywaé w catym roku.
Zalozenia byly okreslone na podstawie duzego prawdopodobieristwa ilosci spraw mogacych wplynaé
do Urzedu. W kazdym roku jest ono nieco inne, co przeciez nie powinno w mojej ocenie oznaczac,
ze co roku beda dokonywane zmiany w stosunkach pracy z pracownikami wykonujacymi zadania,
o ktérych mowa.

Biorac pod uwagg algorytm na rok 2014 dla Gminy Mirostawiec i w efekcie dotacje w kwocie

58 800,00 zt nalezaloby znaczaco obnizy¢ wymiary etatow dla poszczegdlnych pracownikow
wykonujacych zadania z zakresu administracji rzadowej albowiem wysokosé srodkéw pozwoli
jedynie na sfinansowanie 1 etatu z nastepujacym podziatem na poszczegélne zadania:

USC, EL, DO - 0,7 etatu, w tym kierownik USC - 0,6 etatu,

zastepca kierownika USC - 0, 1 etatu

Sprawy obronne, sprawy obrony cywilnej — 0,1 etatu
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