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Zarzadzenie nr 14/2005

Burmistrza Gminy i Miasta Miroslawciec
z dnia 4 maja 2005 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury w Mirostawcu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( Dz. U. z 2001 r. nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.) oraz § 11 § 3 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004 r., w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2004, nr 154, poz. 1629) zarzadzam, co nastepuje:

§1
. Powolanie Dyrektora Osrodka Kultury w Mirostawcu postanawia si¢ poprzedzi¢ konkursem
wylaniajacym kandydata na to stanowisko.
. Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza przeprowadzi postepowanie konkursowe
na podstawie regulaminu pracy Komisji Konkursowej.
. Termin rozpoczecia postepowania konkursowego ustala si¢ na dzien 6 maja 2005 roku..

§2
1. Ustala sie, ze wniosek o przystapienie do konkursu kandydat powinien zlozy¢ w terminie
do 6 czerwca 2005 roku, w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta Miroslawiec.
2. Ustala sie, ze wymagane dokumenty nalezy skiadaé w terminie do 6 czerwca 2005 roku
do godziny 16.00 w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta w Mirostawcu.

§3
1. Ustala sie, ze posiedzenie Komisji Konkursowej powotanej w celu wylonienia kandydata
na stanowisko dyrektora O$rodka Kultury w Mirostawcu, odbedzie si¢ w dniu 8 czerwca
2005 roku o godzinie 11.00, w sali posiedzen Urzedu Gminy i Miasta w Miroslawcu. W
przypadku nie rozstrzygniecia konkursu w dniu 8 czerwca drugie posiedzenie Komisji
wyznacza si¢ na dzien 8 czerwca 2005 roku o godzinie 14.00.
2. Termin zakoniczenia postepowania konkursowego ustala si¢ na 8 czerwca 2005 r.

| §4
3. Kandydat przystepujacy do konkursu powinien posiadac:
1)  wyksztalcenie wyzsze uprawniajace do zajmowania stanowiska ,Gléwnego
instruktora”,
2)  co najmniej trzy letni staz na stanowiskach pracy kierowniczych badz samodzielnych,
3)  dobry stan zdrowia, po$wiadczony zaswiadczeniem lekarskim.
4. Wnioski kandydatéw powinny zawierac:
1) podpisang deklaracj¢ o przystapieniu do konkursu,
2) pisemna koncepcje funkcjonowania Osrodka Kultury w Miroslawcu, opracowang przez
osobe przystepujaca do konkursu,



3)

4)

5)

7

kopie dyplomu potwierdzajaca uzyskanie wyksztalcenia na poziomie wyZzszym oraz kopie
dokumentéw $wiadczacych o dodatkowych kwalifikacjach, jak. np. ukonczone studia
podyplomowe, odbyte staze i praktyki, ukoficzone kursy specjalistyczne, po$wiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem,

o$wiadczenie o spelnieniu wymogoéw udzialu w konkursie z podaniem informacji
o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej, w tym o zakresie obowigzkoéw zwigzanych
z zajmowanymi stanowiskami i peionymi funkcjami (kopie Swiadectw pracy
potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem),

aktualne $wiadectwo zdrowia,

kwestionariusz osobowy,
oéwiadczenie o wyrazeniu zgody do przetwarzania danych osobowych do celow

zwiazanych z konkursem.

§5
Ogloszenie o konkursie umieszczone zostanie na tablicach ogloszen w sposob zwyczajowo
przyjety, umieszczone na stronie internetowej Gminy Mirostawiec, podany do wiadomosci
pracownikom Ogrodka Kultury w Mirostawcu oraz zamieszczone w dwdch dziennikach
o zasiegu regionalnym: Glosie Koszalifiskim oraz Kurierze Szczecinskim

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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BURMISTRZ GMINY I MIASTA MIROSEAWIEC
oglasza konkurs na stanowisko

. DYREKTORA
OSRODKA KULTURY W MIROSLAWCU

adres instytucji: OSRODEK KULTURY W MIROSLAWCU,

78-650 MIROSLAWIEC, UL. PARKOWA 1 TEL. (067)2595023

1. Kandydat przystepujacy do konkursu powinien posiadac:
1) wyksztatcenie wyzsze uprawniajace do zajmowania stanowiska ,,Glownego instruktora”,

2) co najmniej trzyletni staz na kierowniczych lub samodzielnych stanowiskach pracy,
3) dobry stan zdrowia, poswiadczony zaswiadczeniem lekarskim.

2. Wnioski kandydatéw powinny zawierac:

1)
2)

3)

4

5)
6)
7)

podpisana deklaracje o przystapieniu do konkursu,

pisemna koncepcje funkcjonowania Osrodka Kultury w Miroslawcu, opracowana przez
osobe przystepujaca do konkursu,

kopie dyplomu potwierdzajaca uzyskanie wyksztalcenia na poziomie wyzszym oraz kopie
dokumentéw $wiadczacych o dodatkowych kwalifikacjach, jak. np. ukonczone studia
podyplomowe, odbyte staze i praktyki, ukonczone kursy specjalistyczne, poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem,

o$wiadczenie o spehieniu wymogéw udziatu w konkursie z podaniem informacji o
dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej, w tym o zakresie obowiazkow zwiazanych z
zajmowanymi stanowiskami i petnionymi funkcjami (kopie $wiadectw pracy potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem),

aktualne $wiadectwo zdrowia,

kwestionariusz osobowy,

oéwiadczenie o wyrazeniu zgody do przetwarzania danych osobowych do celow
zwigzanych z konkursem.

Warunkiem udzialu w konkursie jest ztozenie przez kandydata wniosku o przystapienie do
konkursu w nieprzekraczalnym terminie do 6 czerwca 2005 roku.

Oferte na stanowisko dyrektora nalezy zlozy¢é w terminie do 6 czerwca 2005 roku do
godziny 16,00 w zaklejonej kopercie z napisem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora

Osrodka Kultury w Mirostawcu”.
Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta, ul. Wolnosci 27, 78-650

Mirostawiec, pokdj nr 3.

Wszelkich informacji o konkursie udziela, Insp. Lidia Kaczmarek tel. (67) 259-50-42
W sprawach warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci Osrodka Kultury w
Mirostawcu Ref. mgr Piotr Czech wew. 31. Informacje dostepne sa rowniez na stronie

internetowej Gminy: www.miroslawiec.pl

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w dniu 8 czerwca 2005 roku w siedzibie Urz¢du Gminy

i Miasta w Miroslawcu. - ﬁ
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